
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 미래안전과

정책: 여성의 복지증진

단위: 양성평등문화조성으로 사회참여 확대 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2021년도 추경 2 회 일반회계 미래안전과

미래안전과 1,134,157 1,196,652 △62,495

국 215,080 202,960 12,120

시 212,353 184,893 27,460

구 706,724 808,799 △102,075

여성의 복지증진 206,157 238,257 △32,100

국 40,440 28,320 12,120

시 20,220 14,160 6,060

구 145,497 195,777 △50,280

양성평등문화조성으로 사회참여 확대 204,007 236,007 △32,000

국 40,440 28,320 12,120

시 20,220 14,160 6,060

구 143,347 193,527 △50,180

양성평등기반 조성 1,680 2,270 △590

201 일반운영비 1,680 2,270 △590

01 사무관리비 1,680 2,270 △590

◎ 위원회 수당(양성평등 등)

980 1,470 △490

◎ 여성복지관련 교육 및 위원회 현수막제작

150 250 △100

경정 70,000원*7명*2회

경정 50,000원*3회

온마을 아이맘센터 운영 101,304 154,067 △52,763

101 인건비 28,005 70,315 △42,310

04 기간제근로자등보수 28,005 70,315 △42,310

◎ 센터 청소 인부임 25,116 63,065 △37,949

○ 기본급

20,580 52,460 △31,880

○ 주휴수당

3,768 8,930 △5,162

○ 연차수당

768 1,675 △907

◎ 4대보험 사용자 부담금 2,889 7,250 △4,361

○ 건강보험 905 2,272 △1,367

○ 노인장기요양보험

110 275 △165

○ 국민연금 1,187 2,980 △1,793

○ 고용보험 436 1,093 △657

○ 산재보험 251 630 △379

경정 (69,760원*1명*25일)+(69,760원*5명*5

4일)

경정 (69,760원*1명*4일)+(69,760원*5명*10

일)

경정 (69,760원*1명*1일)+(69,760원*5명*2

일)

경정 25,113,600원*3.43%*105%

경정 904,460원*11.52%*105%

경정 25,113,600원*4.5%*105%

경정 25,113,600원*1.65%*105%

경정 25,113,600원*0.95%*105%

201 일반운영비 64,224 70,924 △6,700

01 사무관리비 31,544 28,824 2,720

◎ 유아체육강좌 지도강사 수당

2,720 0 2,72080,000원*10회+120,000원*16회

02 공공운영비 32,680 42,100 △9,420

◎ 공공요금 및 제세 23,550 29,550 △6,000
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부서: 미래안전과

정책: 여성의 복지증진

단위: 양성평등문화조성으로 사회참여 확대 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○ 전기요금 18,000 24,000 △6,000

◎ 시설장비유지비 3,130 6,550 △3,420

○ 홈페이지 관리유지비

2,580 3,600 △1,020

○ IT체험관 유지관리비 0 2,400 △2,400

경정 1,500,000원*12월

경정 215,000원*12월

경정 0원

301 일반보전금 9,075 12,828 △3,753

08 사회복무요원보상금 9,075 12,828 △3,753

◎ 사회복무요원 보상금 9,075 12,828 △3,753

○ 봉급(일병) 497 2,982 △2,485

○ 여비 672 1,076 △404

○ 중식비 1,440 2,304 △864

경정 496,900원*1명*1월

경정 2,800원*1명*24일*10월

경정 6,000원*1명*24일*10월

키즈월드 및 아이맘 하늘정원 조성 7,993 11,630 △3,637

405 자산취득비 7,993 11,630 △3,637

01 자산및물품취득비 7,993 11,630 △3,637

◎ 2층사무실 물품 구입 5,693 8,630 △2,937

○ 냉장고 구입 0 400 △400

○ 전자복사기 2,700 4,000 △1,300

○ 문서세단기 구입 232 700 △468

○ 서랍장 구입 550 875 △325

○ 직원 의자 구입 675 750 △75

○ 사무실 책상 구입 630 840 △210

○ 캐미닛 구입(5단) 690 765 △75

○ 캐비닛 구입(3단) 216 300 △84

◎ 로비 및 옥외용 물품 구입 2,300 3,000 △700

○ 테이블, 의자, 신발장, 파라솔 구입(4종 1

7개 정도) 2,300 3,000 △700

경정 0원

경정 2,700,000원*1대

경정 231,500원*1대

경정 110,000원*5개

경정 135,000원*5개

경정 210,000원*3개

경정 230,000원*3개

경정 108,000원*2개

경정 2,300,000원*1식

다함께 돌봄사업(운영비) 5,750 5,000 750

국 1,800 1,800 0

시 900 900 0

구 3,050 2,300 750

307 민간이전 5,750 5,000 750

국 1,800 1,800 0

시 900 900 0

구 3,050 2,300 750

11 사회복지사업보조 5,750 5,000 750

◎ 다함께 돌봄사업비 5,750 5,000 750경정 5,750,000원*1년

국 1,800 1,800 0

시 900 900 0

구 3,050 2,300 750

다함께돌봄센터 돌봄인력 한시지원 24,240 0 24,240

국 12,120 0 12,120

시 6,060 0 6,060

구 6,060 0 6,060
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부서: 미래안전과

정책: 여성의 복지증진

단위: 양성평등문화조성으로 사회참여 확대 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

307 민간이전 24,240 0 24,240

국 12,120 0 12,120

시 6,060 0 6,060

구 6,060 0 6,060

11 사회복지사업보조 24,240 0 24,240

◎ 다함께돌봄센터 돌봄인력 한시지원사업(인건

비)(추경성립전 포함) 24,240 0 24,2402,020,000원*2명*6월

국 12,120 0 12,120

시 6,060 0 6,060

구 6,060 0 6,060

여성폭력방지를 위한 사업 지원 2,150 2,250 △100

여성폭력 예방 활동 2,150 2,250 △100

201 일반운영비 2,150 2,250 △100

01 사무관리비 2,150 2,250 △100

◎ 직원 대상 여성폭력 예방교육 현수막

150 250 △100경정 50,000원*3회

인구정책활성화 600 750 △150

인구정책활성화 600 750 △150

인구정책 종합 및 관리 600 750 △150

201 일반운영비 600 750 △150

01 사무관리비 600 750 △150

◎ 인구정책 홍보 현수막 제작

100 250 △150경정 50,000원*2회

청년정책활성화 303,770 305,180 △1,410

국 164,250 164,250 0

시 62,725 62,725 0

구 76,795 78,205 △1,410

청년지원체계구축 2,670 4,080 △1,410

청년정책위원회 운영 2,670 4,080 △1,410

201 일반운영비 2,670 4,080 △1,410

01 사무관리비 2,670 4,080 △1,410

◎ 청년정책위원회 참석수당

2,520 3,780 △1,260

◎ 회의 개최 현수막 제작 150 300 △150

경정 70,000원*18명*2회

경정 50,000원*3개

재난관리 및 안전문화운동 활성화 78,985 58,985 20,000

시 65,220 43,820 21,400

구 13,765 15,165 △1,400

통합적 안전관리체계 구축 71,330 51,330 20,000

시 65,220 43,820 21,400

구 6,110 7,510 △1,400

통합적 안전관리 71,330 51,330 20,000

시 65,220 43,820 21,400

구 6,110 7,510 △1,400
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부서: 미래안전과

정책: 재난관리 및 안전문화운동 활성화

단위: 통합적 안전관리체계 구축 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

201 일반운영비 21,930 23,330 △1,400

시 15,820 15,820 0

구 6,110 7,510 △1,400

01 사무관리비 16,620 18,020 △1,400

◎ 일반수용비 16,620 18,020 △1,400

○ 안전관리실무위원회 참석수당

700 2,100 △1,400경정 70,000원*10명*1회

401 시설비및부대비 49,400 28,000 21,400

시 49,400 28,000 21,400

01 시설비 49,400 28,000 21,400

◎ 방범무인택배함 설치 및 운영(추경성립전)

14,000 0 14,00014,000,000원*1개소

시 14,000 0 14,000

◎ 안심귀갓길 등 환경개선사업(유지보수비)(추

경성립전) 7,400 0 7,4007,400,000원

시 7,400 0 7,400

재난예방·대비 활동 및 대응·복구능력 강화 37,025 42,925 △5,900

국 2,895 2,895 0

시 18,895 18,895 0

구 15,235 21,135 △5,900

재난예방·대비활동 강화 27,990 33,890 △5,900

국 2,895 2,895 0

시 18,895 18,895 0

구 6,200 12,100 △5,900

재난예방·대비 27,990 33,890 △5,900

국 2,895 2,895 0

시 18,895 18,895 0

구 6,200 12,100 △5,900

201 일반운영비 17,990 23,890 △5,900

국 2,895 2,895 0

시 8,895 8,895 0

구 6,200 12,100 △5,900

01 사무관리비 17,990 23,890 △5,900

◎ 지진,화재 등 재난으로부터 안전한 학교 체

험교육(소소심등) 강화 0 1,700 △1,700

○ 소소심 강사수당 0 1,600 △1,600

○ 현수막 제작 0 100 △100

◎ 운영수당 4,200 8,400 △4,200

○ 안전관리자문단 등 민간전문가 참석수당

4,200 8,400 △4,200

경정 0원

경정 0원

경정 70,000원*4명*15회

지역민방위 역량 강화 272,383 283,347 △10,964

국 7,495 7,495 0

시 45,293 45,293 0

구 219,595 230,559 △10,964

지역 민방위의 내실화 109,128 119,186 △10,058

국 7,495 7,495 0
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부서: 미래안전과

정책: 지역민방위 역량 강화

단위: 지역 민방위의 내실화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

시 18,493 18,493 0

구 83,140 93,198 △10,058

민방위 교육훈련 38,652 46,714 △8,062

시 6,834 6,834 0

구 31,818 39,880 △8,062

201 일반운영비 36,652 44,714 △8,062

시 6,834 6,834 0

구 29,818 37,880 △8,062

01 사무관리비 31,526 39,588 △8,062

◎ 일반수용비 25,526 32,988 △7,462

○ 민방위교육 교재 발간 0 2,600 △2,600

○ 민방위 교육훈련 소집통지서

448 900 △452

○ 민방위 교육 전자통지·출결 시스템 운영

8,090 12,500 △4,410

◎ 운영수당 6,000 6,600 △600

○ 민방위 교육 강사 평가위원 참석수당

0 300 △300

○ 직원비상대비 역량강화 강사수당

0 300 △300

경정 0원

경정 56원*8,000매

경정 8,090,000원*1년

경정 0원

경정 0원

민방위 시설장비 유지관리 31,264 33,260 △1,996

201 일반운영비 29,964 31,960 △1,996

02 공공운영비 28,864 30,860 △1,996

◎ 시설장비유지비 21,484 23,480 △1,996

○ 정수기 활성탄 교체 및 수지부활(대명초교

) 3,567 4,500 △933

○ 비상급수시설 에어써징 공사(대명초교)

4,604 5,000 △396

○ 비상급수시설 정수관리 용역비(대명초, 대

명배수지) 6,293 6,960 △667

경정 3,567,000원*1개소

경정 4,604,000원*1개소

경정 262,200원*2개소*12월

전 · 평시 대비태세 구축 163,255 164,161 △906

시 26,800 26,800 0

구 136,455 137,361 △906

사회복무요원관리 55,855 56,761 △906

301 일반보전금 55,355 56,261 △906

08 사회복무요원보상금 55,355 56,261 △906

◎ 사회복무요원 상해보험가입 2,094 3,000 △906

○ 보험료 2,094 3,000 △906경정 2,094,000원*1년

행정운영경비(미래안전과) 205,404 237,375 △31,971

인력운영비 151,289 173,070 △21,781

인건비 151,289 173,070 △21,781

101 인건비 147,482 169,263 △21,781

01 보수 72,033 89,762 △17,729
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부서: 미래안전과

정책: 행정운영경비(미래안전과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

◎ 시간외근무수당 72,033 89,762 △17,729

○ 6급

21,522 20,164 1,358

○ 7급

17,255 27,320 △10,065

○ 8급

9,818 16,352 △6,534

○ 9급

12,293 14,781 △2,488

경정 6,399,170원+(12,002원*35시간*6명*6

월)

경정 8,148,170원+(10,841원*35시간*4명*6

월)

경정 1,641,920원+(9,733원*35시간*4명*6월

)

경정 4,902,540원+(8,798원*35시간*4명*6월

)

02 기타직보수 75,449 79,501 △4,052

◎ 시간선택임기제공무원(마급) 75,449 79,501 △4,052

○ 연봉액

52,730 54,495 △1,765

○ 시간외근무수당

7,045 9,332 △2,287

경정 1,540,830원+(1,765,130원*2명*10월)+

(1,765,130원*1명*9월)

경정 1,445,590원+(8,887원*3명*35시간*6월

)

기본경비 54,115 64,305 △10,190

기본경비 54,115 64,305 △10,190

202 여비 30,850 41,040 △10,190

01 국내여비 30,850 41,040 △10,190

◎ 기본업무 추진여비

30,850 41,040 △10,190경정 7,090,000원+(180,000원*22명*6월)
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