
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활보장과

정책: 저소득층 생활안정지원

단위: 저소득층 의료급여지원(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2017년도 추경 3 회 의료급여기금특별회계 전체

생활보장과 624,950 574,600 50,350

국 398,625 398,401 224

시 99,656 99,599 57

구 126,669 76,600 50,069

저소득층 생활안정지원 379,094 380,380 △1,286

국 303,276 304,304 △1,028

시 75,818 76,076 △258

저소득층 의료급여지원(의료급여기금특별회계) 379,094 380,380 △1,286

국 303,276 304,304 △1,028

시 75,818 76,076 △258

의료급여지원 379,094 380,380 △1,286

국 303,276 304,304 △1,028

시 75,818 76,076 △258

201 일반운영비 12,780 14,120 △1,340

국 10,224 11,296 △1,072

시 2,556 2,824 △268

01 사무관리비 9,080 10,120 △1,040

◎ 일반수용비 4,076 4,516 △440

○ 의료급여업무용 전산소모품 구입 2,800 3,240 △440

· 레이저프린터 토너 1,360 1,800 △440경정 1,360,000원

국 1,088 1,440 △352

시 272 360 △88

◎ 의료급여 교육 강사료 0 600 △600경정 0원

국 0 480 △480

시 0 120 △120

02 공공운영비 3,700 4,000 △300

◎ 공공요금 및 제세 3,700 4,000 △300

○ 의료급여 우편송달료 3,700 4,000 △300경정 3,700,000원

국 2,960 3,200 △240

시 740 800 △60

202 여비 2,200 4,380 △2,180

국 1,760 3,504 △1,744

시 440 876 △436

01 국내여비 2,200 4,380 △2,180

◎ 의료급여업무 추진여비 1,550 2,880 △1,330경정 1,550,000원

국 1,240 2,304 △1,064

시 310 576 △266

◎ 의료급여관련 관외 출장여비

650 1,500 △850경정 650,000원

국 520 1,200 △680

시 130 300 △170

307 민간이전 364,114 361,880 2,234

국 291,292 289,504 1,788

시 72,822 72,376 446

01 의료및구료비 364,114 361,880 2,234

◎ 의료급여비 361,114 358,880 2,234경정 361,114,000원
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부서: 생활보장과

정책: 저소득층 생활안정지원

단위: 저소득층 의료급여지원(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

국 288,892 287,104 1,788

시 72,222 71,776 446

행정운영경비(생활보장과) 119,187 117,620 1,567

국 95,349 94,097 1,252

시 23,838 23,523 315

인력운영비(의료급여기금)(의료급여기금특별회계) 119,187 117,620 1,567

국 95,349 94,097 1,252

시 23,838 23,523 315

인건비(의료급여) 119,187 117,620 1,567

국 95,349 94,097 1,252

시 23,838 23,523 315

101 인건비 119,187 117,620 1,567

국 95,349 94,097 1,252

시 23,838 23,523 315

03 무기계약근로자보수 119,187 109,620 9,567

◎ 의료급여관리사 인건비

77,018 72,144 4,874경정 2,004,000원*3명*12월+1,624,480원*1명*

3개월

국 61,614 57,715 3,899

시 15,404 14,429 975

◎ 출장여비

10,140 9,360 780경정 20,000원*13일*3명*12월+20,000원*13일*

1명*3월

국 8,112 7,488 624

시 2,028 1,872 156

◎ 시간외근무수당

11,190 10,356 834경정 14,383원*20시간*3명*12월+13,901원*20

시간*1명*3월

국 8,952 8,285 667

시 2,238 2,071 167

◎ 4대보험 사용자 부담금

7,764 7,185 579경정 199,576원*3명*12월+192,900원*1명*3월

국 6,211 5,748 463

시 1,553 1,437 116

◎ 급여인상분 3,200 700 2,500경정 800,000원*4명

국 2,560 560 2,000

시 640 140 500

04 기간제근로자등보수 0 8,000 △8,000

◎ 의료급여관리사 인건비 0 5,811 △5,811경정 0원

국 0 4,649 △4,649

시 0 1,162 △1,162

◎ 출장여비 0 780 △780경정 0원

국 0 624 △624

시 0 156 △156

◎ 시간외근무수당 0 835 △835경정 0원

국 0 668 △668

시 0 167 △167

◎ 4대보험사용자부담금 0 298 △298경정 0원
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부서: 생활보장과

정책: 행정운영경비(생활보장과)

단위: 인력운영비(의료급여기금)(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

국 0 239 △239

시 0 59 △59

◎ 급여인상분 0 276 △276경정 0원

국 0 221 △221

시 0 55 △55

재무활동(생활보장과) 126,669 76,600 50,069

보전지출(의료급여기금특별회계) 126,669 76,600 50,069

국·시비 보조금 반환(의료급여) 126,669 76,600 50,069

802 반환금기타 126,669 76,600 50,069

03 과오납금등 109,693 59,624 50,069

◎ 과오납금 등 109,693 59,624 50,069경정 109,693,000원
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