
사장님! 직원에게 
국민건강보험을 

꼭 챙겨주세요



대한민국 사업장의 
국민건강보험 가입은 
선택 아닌 법적 의무!

미가입 시 직권 가입 후 미납 보험료의 

소급 징수 및 과태료 처분을 받을 수 있습니다.
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법적 의무 사장님! 직원에게 국민건강보험을 꼭 챙겨주세요



(국민건강보험법 제7조) 

직장가입자가 되는 근로자를 1인 이상 사용하는 사업장

1인 이상 고용 사업장은 
모두 가입 대상입니다.

상근
근로자

일용
근로자

단시간
근로자

1개월 이상 근로, 

월 8일 이상 근로

1개월 이상 근로, 

 매일 통상적 근로

1개월 이상 근로, 

월 소정근로 

60시간 이상 근로
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가입 대상 사장님! 직원에게 국민건강보험을 꼭 챙겨주세요

취득 대상자는 다음과 같습니다.



신고서류를 작성 후
접수하면 가입됩니다.

사장님! 직원에게 국민건강보험을 꼭 챙겨주세요

온라인 접수 오프라인 접수
4대사회보험 정보연계센터 

www.4insure.or.kr 방문

사업장 업무 | 성립신고

회원가입 | 로그인

건강보험 사업장(기관) 
적용신고서

건강보험 직장가입자 
자격취득 신고서

공단지사 방문 또는 
팩스·우편 제출
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신청 방법

사업주 
신고



바로가기 QR

근로일자를 입력하면 

취득 대상 여부와 

취득·상실일까지 한 번에

조회하는 서비스입니다.

일용근로 모의계산을
아시나요?

공단 홈페이지 → 민원서비스 → 모의계산 → 일용근로자 자격 모의계산
www.nhis.or.kr

건강보험 팁
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사장님! 직원에게 국민건강보험을 꼭 챙겨주세요



사업장의 국민건강보험 가입! 
일하는 우리를 지키는 

가장 확실한 약속입니다. 




